e Ausgezeichnete
Karriere-
perspektiven

¢ 30 Urlaubstage
pro Jahr

e Betriebliche
Krankenzusatz-
versicherung

e Zuschuss zu
vermogenswirksamen
Leistungen
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Kontakt
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FACEBOOK:
Hermann.GmbH

Eine schriftliche
Bewerbung schicken
Sie bitte an:
HERMANN GMBH
Personalabteilung
Robert-Bosch-Str. 5
37154 Northeim
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INSTAGRAM:

autohaus_hermann YOUTUBE:
Autohaus
Hermann GmbH

Gottingen
Muhlhausen

WWW.AUTOHAUS-HERMANN.DE

WOLLEN
DICH!

HERMANN

HAUS DER AUTOMOBILE



KFZ-MECHATRONIKER
FUR PERSONENKRAFTWAGENTECHNIK (M/W/D)

Zu den taglichen Arbeiten des Kfz-Mechatronikers gehéren viele
spannende und vielseitige Aufgaben aus verschiedenen Bereichen
der Fahrzeugtechnik. Service-, Wartungs-, Reparatur- und
Diagnosearbeiten an modernen Fahrzeugen sind hier die priméren
Aufgaben. Als Kfz-Mechatroniker analysierst und reparierst

Du elektrische, elektronische und mechanische Systeme wie
z.B. Brems- und Lenkassistenten, Motor- und Getriebe oder
Komponenten des Motormanagements.

Auch diagnostizieren von Fehlern und Stérungen sowie Unter-
suchen von Fahrzeugen wie z. B. Auslesen von Fehlerspeichern
und Uberpriifung der Fahrzeuge auf Verkehrssicherheit gehdren
neben Aus-, Um- und Nachrtisten von Fahrzeugen z.B. von
Anhéngerkupplungen oder Navigationssystemen zum Alltag der
Kfz-Mechatroniker.

¢ Handwerkliches Geschick

e Freude an Technik, Elektronik und Autos
e Teamgeist

¢ Hauptschule, Realschule oder Abitur

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

AUTOMOBILKAUFMANN (M/W/D)

Automobilkaufleute sind perfekte Organisatoren und Allrounder
im Autohaus. Sie kiimmern sich nicht nur um den reibungslosen
Ablauf im Kfz-Betrieb, sondern stehen auch als Experten und
perfekte Dienstleister mit ihrem Fachwissen in kaufménnischen
und technischen Fragen als Servicekraft zur Verfligung. Freund-
licher und kompetenter Kundenservice hat flir Automobilkauf-
leute dabei oberste Prioritat.

Wahrend der Ausbildung durchlaufen sie die verschiedenen
Abteilungen eines Autohauses wie z.B. Verkauf, Teiledienst,
Serviceannahme, Disposition oder Buchhaltung und lernen dabei
die Uiberaus abwechslungsreichen und vielseitigen Tatigkeits-
bereiche kennen. Automobilkaufleute sind mit sdmtlichen
betriebswirtschaftlichen Themen und organisatorischen Abldufen
im Autohaus bestens vertraut.

e Kundenorientierung und Kommunikationsfahigkeit
e SpaB am Umgang mit Menschen

e |nteresse am Automobil

e Flexibilitat und organisatorische Féhigkeiten

e Realschule oder Abitur

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (M/W/D)

Die Fachkraft fiir Lagerlogistik ist im Autohaus ausschlieBlich
im Teilelager tétig. Als Fachkraft fir Lagerlogistik nimmst Du
Waren aller Art an und tberpriifst an Hand der Begleitpapiere
die Menge und Beschaffenheit. Dazu zahlen neben den

taglich bendtigten Ersatzteilen flir die Werkstatt auch sémtliche
Verbrauchsmaterialien des Betriebes.

Sie organisieren die Entladung der Giiter, sortieren diese und
lagern sie sachgerecht an den vorher dafir eingeplanten
Platzen. Dabei achten sie auf die optimale und fachgerechte
Lagerung der verschiedenen Waren. Dar(iber hinaus optimieren
Fachkréfte fir Lagerlogistik den innerbetrieblichen Materialfluss
von der Beschaffung bis zum Absatz. Sie erkunden Warenbezugs-
quellen, erarbeiten Angebotsvergleiche, bestellen Waren und
veranlassen deren Bezahlung.

¢ Kundenorientierung und organisatorische Fahigkeiten
e SpaB am Umgang mit Menschen

e |nteresse an der Automobilbranche

e erantwortungsbewusstsein und Sorgfalt

e Hauptschule, Realschule oder Abitur

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

FACHINFORMATIKER
FUR SYSTEMINTEGRATION (M/W/D)

Fachinformatiker fiir Systemintegration planen,
installieren, konfigurieren und analysieren im Autohaus
sémtliche IT-Systeme.

Sie sind die Dienstleister im eigenen Haus und richten

alle Systeme und PC-Arbeitsplatze entsprechend der unter-
schiedlichen Anforderungen ein, betreiben und verwalten
diese. Dazu gehort z. B. das Installieren und Einrichten von
Hardwarekomponenten, Betriebssystemen und Netzwerken.
Bei auftretenden Storungen grenzen sie die Fehler systematisch
unter Einsatz von Experten- und Diagnosesystemen ein

und beheben anschlieBend die Fehler. Neben der Beratung
der internen Anwender bei Auswahl und Einsatz der IT-Gerate
losen sie zudem auch Anwendungs- und Systemprobleme,
fuhren Schulungen im IT-Bereich fiir Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter durch und erstellen Systemdokumentationen.

o Kreativitat und Durchhaltevermdgen

e Technisches Versténdnis

e Kundenorientierung und Lernbereitschaft
e Realschule oder Abitur

Ausbildungsdauer:
3 Jahre




